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Пояснительная записка 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 

№ 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки 

России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления 

общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 

другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся.  



Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение —  календарный план воспитательной работы.  

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

  



РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 



 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации: развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение 

соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; достижение личностных результатов 

освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 



программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности 

как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 

целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 



народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение 

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования установлены в соответствующих ФГОС.  

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 



достижение которых должна быть направлена деятельность 

педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования по 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 



пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 



науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности.  



Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий 

поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 

ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в 

России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной 

среде. 



Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 



обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 

в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 



культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 

России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести 

диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и 

религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины 

и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении 

в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 



коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 

зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым 

ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 

(социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 

том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости 

или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том 

числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 



образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной 

самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, 

готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 

за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 

безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №30» является одним из подведомственных 

учреждений Управления образования администрации местного 

самоуправления города Владикавказ республики Северная Осетия Алания. 

Расположена школа по адресу: проспект Коста,172, что делает ее доступной 

для жителей данного микрорайона и позволяет широко использовать в 

образовательной и досуговой деятельности. Условия, предоставляемые 

школой для удовлетворения образовательных потребностей, высоко 

оцениваются учащимися и их родителями. 

История средней общеобразовательной школы № 30 началась с декабря 

1939 года. Во время Великой отечественной войны в здании школы 

располагался госпиталь. До 1953 года в ней обучались только мальчики, а с 

1953 года школа перешла на смешанный режим обучения и воспитания 

обучающихся. В 2003-2004 учебном году школа была занесена в 

Российскую энциклопедию «Лучшие люди и лучшие образовательные 

учреждения России». Школа дважды победитель конкурса 

общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные 

образовательные программы (2006 и 2007 годы). 

В школе на начало 2023-2024 учебного года обучается 1210 детей. 

Средняя наполняемость классов составляет 30 человек. Занятие в школе 

идут в две смены, в режиме 6 дней для обучающихся 5-11классов. В школу 

без ограничений принимаются дети, проживающие в микрорайоне, за 

которым школа закреплена Учредителем. Дети, проживающие вне 

микрорайона школы, принимаются при наличии свободных мест. 

Транспортные подъезды к школе удобны и доступны для безопасного 

перемещения учащихся, живущих в других микрорайонах города и 

республики. 

В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания 

детей любой категории: в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и 

оснащены современным учебным оборудованием учебные кабинеты и 

спортзал, обеспечены компьютерной техникой и доступом в Интернет. 

Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в соответствии 

с нормативными требованиями. 

На территории микрорайона школы и в шаговой доступности от нее 

расположены организации,  полезные для проведения экскурсионных 

мероприятий с обучающимися: центр творчества детей «Заря», осетинский 

драматический театр, русский театр, театр оперы и балета, республиканская 

научная библиотека, музеи, художественный выставочный зал, пожарная 



часть.  

Состав обучающихся школы неоднороден и различается:  

- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка 

и его уровня подготовки к обучению в школе; 

- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия 

семьи или уровня воспитательного ресурса отдельных родителей; 

 - по национальной принадлежности, которая определяется 

многонациональностью жителей микрорайона школы: (осетины, русские, 

армяне, грузины, греки, азербайджанцы, арабы и др.)  

Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно 

большой управленческий опыт руководители, в педагогическом коллективе 

– квалифицированные специалисты с большим опытом педагогической 

практики и молодые педагоги с достаточно высоким уровнем творческой 

активности и профессиональной инициативы в школе. 

 Педагоги - основной источник положительного влияния на детей, 

грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют 

позитивная динамика результатов деятельности по качеству 

обеспечиваемого образования МБОУ СОШ № 30  

Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные 

сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким 

воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием и 

организацией досуга своего ребёнка.  

Оригинальные воспитательные находки школы: 

1) Воспитательные системы класса, разработанные классными 

руководителями на основе системы персональных поручений, 

целенаправленных воспитательных мероприятий и оценочных 

инструментов; 

 2) Модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная на 

установлении конструктивных отношений и целенаправленной организации 

совместной деятельности по развитию школьного уклада;  

3) Практический день как форма организации целенаправленной 

системной работы по развитию проектной деятельности школьников, 

позволяет интегрировать содержание урочной и внеурочной деятельности; 

 4) Обеспечение 100% - ного охвата внеурочной деятельностью всех 

категорий обучающихся за счет профессионального ресурса педагогов 

школы с привлечением педагогов дополнительного образования;  

5) Модель управления результатами образования на основе системы 

распределения профессиональных поручений с учетом свободного выбора, 

обеспечивающая повышение уровня персональной ответственности 

каждого педагога за качество выполненной работы. 

 Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, на 



которых основывается процесс воспитания в МБОУ СОШ № 30: 

 − неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной 

организации; 

 − ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников, педагогов и родителей; 

 − реализация процесса воспитания через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу при активном привлечении 

родителей учащихся;  

− организация основных совместных дел школьников, педагогов и 

родителей как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;  

− системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия его эффективности.  

Основные традиции воспитания в МБОУ СОШ № 30: 

 − стержень годового цикла воспитательной работы школы  

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогов;  

− важная составляющая каждого ключевого дела и большинства 

совместных дел педагогов и школьников; 

 - коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов;  

− условия в школе создаются для обеспечения по мере взросления 

ребёнка его растущей роли в совместных делах (от пассивного наблюдателя 

до организатора); 

− педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений;  

 − ключевая фигура воспитания в школе - классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Коллегиальными органами управления Учреждением, закрепленными 

Уставом школы, являются Управляющий совет, Педагогический совет, 

Общее собрание работников Учреждения. В целях учета мнения 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников по вопросам управления 

Учреждением и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, 



затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в Учреждении действуют 

школьный и классные родительские комитеты. Единоличным 

исполнительным органом управления Учреждения является директор. 

Защиту прав работников школы, а также общественный контроль за 

реализацией положений коллективного трудового договора осуществляет 

профсоюзная организация. 

В воспитательной работе МБОУ СОШ №30 основное внимание уделяется 

гражданско-патриотическому воспитанию учащихся. Гражданско-

патриотическое воспитание способствует становлению и развитию 

личности, обладающей качествами гражданина и патриота своей страны. 

Работа по формированию социально-культурных и патриотических 

качеств личности молодого поколения - не разовое эпизодическое 

мероприятие, а массовая форма систематической военно-патриотической и 

спортивной работы в школе. Эта работа налажена в учреждении, о чём 

свидетельствуют достижения и успехи обучающихся.  

Разнообразные формы воспитательной и досуговой деятельности, 

физкультурно-оздоровительные мероприятия помогают обучающимся в 

развитии и выборе занятий по интересам. А сотрудничество классных 

руководителей, педагогов, ведущих кружковую работу, и родителей сделали 

школьную жизнь ребят после уроков разноплановой и интересной. Кружки 

и секции помогают развивать способности, предоставляют возможность 

почувствовать свою значимость, стать увереннее в себе. Главная цель  

кружковой работы: создание условий для максимально эффективного, 

целостного развития личности ребенка, то есть создание условий для 

раскрытия и развития таланта.  

 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация поставленных целей и задач воспитания 

осуществляется в рамках следующих основных сфер совместной 

деятельности учащихся и педагогов. Каждая из них представлена в 

соответствующем модуле 

Урочная деятельность  

Реализация педагогическими работниками воспитательного 

потенциала урока предполагает следующее: 

- установление доверительных отношений между учителем и 

обучающимися, способствующих позитивному восприятию 

обучающимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 



деятельности; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и 

сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на 

уроке 

социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного     

предмета через демонстрацию обучающимся примеров 

ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы с 

обучающимися: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную 

мотивацию обучающихся; групповой работы или работы в парах, 

которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с 

другими обучающимися; 

- организация личностно-ориентированного обучения, что 

позволяет учителю создать условия для проявления познавательной 

активности учащихся, снятия уровня тревожности и напряженности в 

обучении; 

- использование в образовательном процессе технологий, 

позволяющих учителям школы реализовывать воспитательный потенциал 

урока. 

Именно эти технологии способны обеспечить:  

-личностное развитие ребенка; 

-сотрудничество в обучении; 

-эффективное использование учебного времени; - связь обучения с 

жизнью; 

-формирование ответственности за собственный выбор и 

результат; 

 -формирование информационной и коммуникативной культуры 

Внеурочная деятельность  

Планирование внеурочной деятельности (далее ВУД) в МБОУ 

СОШ№30 составлено в соответствии с ООП школы с учетом запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей). Порядок 

организации ВУД определяет Положение о внеурочной деятельности 



МБОУ СОШ№30. 

Часы внеурочной деятельности будут реализованы как в течение 

учебной недели, так и в период каникул.  

Внеурочная деятельность организуется по следующим  

направлениям развития личности: спортивно-оздоровительное направление, 

проектно-исследовательская деятельность, коммуникативная деятельность, 

художественно-эстетическая творческая деятельность, информационная 

культура, интеллектуальный марафон и учение с увлечением. 

В соответствии с направлениями реализации ВУД все курсы вместе с 

пояснительными записками представлены в Планах внеурочной 

деятельности на предстоящий учебный год. Основной упор в реализации 

курсов сделан на развитие функционально грамотности учащихся и на 

подготовку их к ВПР. Кроме этого, разработаны учебные курсы в 

поддержку отдельных учебных предметов для ликвидации учебных 

затруднений учащихся. 

Коммуникативная деятельность выстраивается через еженедельные 

занятия в рамках Федерального проекта «Разговоры о важном», 

реализацию деятельности ученических сообществ Юнармию, а также 

через проект «Орлята России». 

Воспитательные мероприятия в соответствии с календарным 

планом воспитательной работы, в том числе ПроеКториЯ, Уроки 

финансовой грамотности, Урок цифры, Россия-мои горизонты, 

профориентационные экскурсии и др. станут неотъемлемой частью. 

Для детей с ОВЗ разработаны и реализуются специальные учебные 

курсы. Организационное обеспечение учебной деятельности состоит из 

сопровождения исследовательской, проектной деятельности учащихся, 

ведения документации, организационных собраний и взаимодействия с 

родителями (законными представителями). 

Обязанности по организации внеурочной деятельности учащихся 

распределены следующим образом: учебные курсы ведут 

к л а с с н ы е  р у к о в о д и т е л и  и  учителя-

предметники, жизнедеятельностью ученических сообществ руководит 

заместитель директора по ВР, воспитательные мероприятия 

организуют учителя-предметники и классные руководители. 

 

Классное руководство 

 Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с 

классом, индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями.  



Работа с классом: 

-инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении 

и анализе;  

− организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, 

творческой, профориентационной направленности); 

 - вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым 

дать им возможность самореализоваться в них; 

- установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе;  

− проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной 

позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения;  

− сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения 

детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса. 

 − выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать 

в школе.  

 Индивидуальная работа с учащимися: 

 − изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) - со школьным психологом.  

− поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 



выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и 

т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем 

в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

− индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в 

ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в 

начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе анализируют 

свои успехи и неудачи. 

 - коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе.  

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 - регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися;  

- проведение педагогических консилиумов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

обучающихся; 

 - привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;  

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся:  

- регулярное информирование родителей (законных представителей) о 

школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;  

- помощь родителям (законным представителям) обучающихся в 

регулировании отношений между ними, администрацией 

образовательной организации и учителями-предметниками;  

- организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

обучающихся; 

 - создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей.  

 

 



Основные школьные дела 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются 

совместно педагогическими работниками и обучающимися. Ключевые 

дела обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и 

взрослых, способствуют интенсификации общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе.  

Для этого в школе используются следующие формы работы:  

на внешкольном уровне: 

-социальные проекты–ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые учениками и педагогами комплексы дел (благотворительной,        

экологической,       патриотической,        трудовой, творческой 

направленности), ориентированныена преобразование окружающего 

школу социума, проводимые и организуемые совместно с семьями 

обучающихся спортивные состязания, праздники, представления, которые 

открывают возможности для творческой самореализации обучающихся 

и включают их в деятельную заботу об окружающих (спортивные 

соревнования «Всей семьей на старт!», «Папа, мама, я – спортивная 

семья!», уборка памятников воинов Вов, праздники для мам и пап 

обучающихся); весенняя неделя     добра;     литературно-музыкальные 

композиции и т.д. 

-участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

событиям. 

на школьном уровне: 

- ежегодные общешкольные акции: по пропаганде ЗОЖ (День здоровья, 

праздник ГТО, товарищеские встречи по волейболу между классами); 

-общешкольные праздники (Новый год стучится в двери, День 8 марта, 

день самоуправления, уроки памяти «Никто не забыт, ничто не забыто», 

выпускные вечера); 

- ритуал поднятия флага Российской Федерации; 

- церемонии награждения (по итогам года) учеников за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие учреждения; 

на уровне классов: 

-выбор и делегирование лидеров классов в общешкольный совет 

лидеров, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел. 

Лидер класса доводит информацию до класса, ребята определяют актив 

по проведению дела, распределяют обязанности и устанавливают сроки. 

В каждом классе при подготовке задания КТД создается 

творческая     группа. Количество ее участников определяется в 



зависимости от важности КТД. Творческая группа вместе с классным 

руководителем планирует подготовку КТД, изучает вопрос об условиях 

проведения КДТ, об оформлении КТД, о приглашении гостей. Творческая 

группа заботится о том, чтобы вовлечь в работу наибольшее количество 

учащихся. Учащиеся учатся таким образом участвовать в КТД и 

руководить его подготовкой в дальнейшем. 

-проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в 

итоговом анализе проведенных дел на уровне Совета 

лидеров.Проводятся классные часы с рефлексией участия в мероприятиях. 

на индивидуальном уровне: 

-вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, ведущих, художников-декораторов, 

музыкальных редакторов,  корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь ребенку(при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со 

сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 

другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, 

через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Внешкольные мероприятия 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемуся расширить 

свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На 

экскурсиях создаются благоприятные условия для воспитания у 

обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучения      рациональному      использованию      

своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 

реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- регулярные пешие прогулки, тематические экскурсии, музейные уроки, 



организуемые в классах классными руководителями и родителями 

обучающихся; 

-организованные выходы на природу, катание на катке; 

-образовательные литературные, исторические экспедиции, экскурсии       

и поездки, организуемые учителями, классными руководителями и 

родителями обучающихся в другие города для углубленного 

изучения биографий российских исторических личностей, 

произошедших исторических событий, имеющихся природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны; 

-тематические экскурсии на предприятия и в учреждения города 

Владикавказ в рамках профессиональных проб. 

Организация предметно-пространственной среды 

Окружающая ребенка предметно-пространственная среда школы 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые      ситуации, способствует      позитивному 

восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка 

осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической 

средой школы как: 

-оформление интерьера помещений школы 

-информационные стенды 1 этажа школы, ориентированные на 

новостную информацию, профориентацию обучающихся, организацию и 

психологическую подготовку к сдаче государственной итоговой 

аттестации; 

-ежегодные выставки новогодних творческих работ учащихся 

«Символ года», лучшие работы учеников в разных техниках по итогам 

курсов внеурочной деятельности и уроков предмета«Технология» 

выставляются на стеллажи первого этажа; 

 -реализация ежегодных проектов школы по оформлению окон 

«Скоро, скоро Новый год!» и «Окна Победы» позволяют привлечь к 

участию в работе всех учеников с 1 по 11 класс; 

-событийным дизайном являются традиционные оформления к большим 

праздникам «День учителя», Новый год, праздник 8 марта, 

торжественные линейки 1 сентября и Последний звонок;

- регулярная организация конкурсов и проведение творческих проектов 

по благоустройству различных участков пришкольной территории;  

 - благоустройство классных кабинетов, оформление классных 

уголков, творческих углов, выставочных экспозиций, осуществляемое 

классными руководителями вместе с обучающимся и своих классов, 

позволяющее обучающимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного 



руководителя со своими обучающимися. 



Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

В процессе формирования личности семья играет главенствующую роль: 

это первая ступенька социализации и самосознания личности. Здесь 

ребенок приобретает умения и навыки в общении и человеческих 

взаимоотношениях, здесь закладывается нравственный облик и 

профессиональное самоопределение. 

Основными направлениями в работе педагогического коллектива с 

семьями обучающихся являются: 

-взаимодействие в управлении образовательным процессом в школы,  

-изучение семей и условий семейного воспитания, 

-пропаганда психолого-педагогических знаний, 

-дифференцированная и индивидуальная помощь родителям, 

-обобщение и распространение опыта успешного семейного 

воспитания. 

Успех ученика во многом зависит от того, насколько грамотно 

семья и школа выстраивают общую стратегию воспитания ребенка. В 

связи с этим, задача педагогов заключается в том, чтобы обеспечить все 

необходимые предпосылки для расширения участия семьи в развитии 

системы образования школы, формирования общественного запроса на 

условия реализации образовательных прав, осуществления контроля 

исполнения законодательства об образовании, распределения 

ответственности за деятельность всех участников образовательных 

отношений. 

На индивидуальном уровне: 

- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

-индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

Самоуправление 

Поддержка и развитие детской управленческой инициативы 

является одной из приоритетных задач воспитания. 

Детское самоуправление осуществляется при поддержке взрослых 

наставников, ими являются не только классные руководители, но и 

другие значимые взрослые (представители администрации, учителя-

предметники). 

Объединение включает 3 ступени: 1–4 классы, 5 – 8 классы , 8-11 



классы. 

Детское самоуправление осуществляется через деятельность на трех 

уровнях: 

индивидуальный– ученик. Каждый     ученик     имеет     право     стать     

членом     любого детского объединения. Членство и прием в детское 

объединение (д\о): 

- членами д\о становятся по желанию обучающиеся, пожелавшие 

вступить в объединение, признающие его устав, желающие быть 

полезными обществу и школы; 

- членство в д\о прекращается по желанию школьника, если он об этом 

заявит. 

Члены детского объединения обязаны выполнять устав, активно 

работать в объединении 

первичный коллектив – класс. Руководит классом лидер, избираемый 

классом на определенный срок (1 – 4 классы – 1 месяц, четверть, 5 – 11 

класс – 1 год) 

Каждый член д\о самостоятельно выбирает направление, дающее 

возможность для самореализации. Система работы д\о подвижна, 

динамична: все участники имеют право на общих собраниях 

переизбираться, заслушивать отчеты одноклассников, вносить свои 

предложения в организацию коллективных творческих дел. 

 коллектив образовательного учреждения. Руководит деятельностью 

всего детского сообщества школы Совет лидеров. 

 Основные направления жизнедеятельности учащихся Реализуют 

творческие группы – временные и постоянные 

 

Модуль «детские общественные объединения» 

Детское общественное объединение—это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

граждан, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей, указанных в уставе, основными участниками которого 

являются граждане, достигшие 8 лет. В нашей школе такими 

объединениями     являются отряд     «Юнармия», РДДМ, школьный 

спортивный клуб, ДЮП, ЮИД. Деятельность этих детских объединений

 как       составная       часть социального движения, представляющая 

совместные действия детей и взрослых, объединена одной целью - 

накопление социального опыта, формирование ценностных ориентаций и 

самореализация. Цель деятельности отряда «Юнармия» реализуется в 

соответствии целью Всероссийского военно-патриотического 

общественного движения «Юнармия», — вызвать интерес у подрастающего 



поколения к географии и истории России и ее народов, героев, выдающихся 

ученых и полководцев. Отличием отряда «Юнармия» школы является

 тот факт, что в отряде занимаются обучающихся с 6 по 9 классы. 

Отряд немногочисленный, но активный. Ребята результативно принимают 

участие в муниципальных конкурсах «Смотр строя и песни», 

соревнованиях в соответствии со своей возрастной категорией 

 

Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортной среды  предусматривает конкретные мероприятия, 

проводимые     для     всех участников     образовательного     процесса: 

организация деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности. 

В школе проводятся исследования по определению рисков 

безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделяются группы 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и другое); для данных категорий обучающихся 

разрабатываются специальные программы психолого-педагогического 

сопровождения, проводится коррекционно-воспитательная работа с 

обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с 

привлечением сторонних специалистов (специалистов ПМПК, 

психологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и других). 

Для данной категории учащихся разрабатываются и реализуются 

профилактические программы, направленные на работу как с 

обучающимися девиантного поведения, так и с их окружением, 

организовано межведомственное взаимодействие. 

С целью профилактической работы в школу приглашаются 

инспекторы  П Д Н , которые проводят беседы, читают лекции, 

организовывают демонстрации видеофильмов с дальнейшими 

комментариями по     уголовной и     административной ответственности 

за содеянные правонарушения, девиации поведения и другое. 

Одним из самых эффективных способов профилактики любых 

правонарушений считаем организованный досуг подростков, а именно 

участие их во внеурочной деятельности: интеллектуальных играх и 

квестах, играх путешествиях, спортивных соревнованиях и спортивных 

играх. 



Для детей, требующих особого внимания (ОВЗ), для 

слабоуспевающих учащихся проводятся специальные курсы внеурочной 

деятельности и дополнительные занятия по ликвидации учебной 

неуспешности и организации их досуга. Родителям таких учеников 

оказывается постоянная консультативная помощь. 

 

Социальное партнёрство 

Современные социальные вызовы требуют расширения социально-

культурных контактов, в связи с чем школа выступает в качестве 

партнера учреждений, предприятий и организаций. На протяжении 

многих лет развиваются партнерские отношения с Центром детского 

творчества «Заря», осетинским театром, стадионом «Динамо», Росгвардией, 

профессиональными сообществами нашего города. Представители 

организаций-партнеров часто являются участниками воспитательных 

событий школы, в проведении отдельных мероприятий в рамках

 рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. На базе организаций-партнеров проводятся 

тематические классные часы, профориентационные встречи, мастер-

классы. 

 

Профориентация 

Цель профориентационной работы в школе - подготовка школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Данное направление работы организуется разными специалистами от 

классного руководителя до профориентатора. 

Главные задачи деятельности вышеуказанных участников 

образовательных отношений по профориентации учащихся: 

1. Сформировать положительное отношение к труду. 

2. Научить разбираться в содержании профессиональной деятельности. 

3. Научить анализировать свои возможности и способности, 

соотносить их с желаниями (сформировать потребность в осознании и 

оценке качеств и возможностей своей личности) 

Совместная деятельность учителей и обучающихся на  уровне НОО по 

направлению «профориентация» включает в себя раннее профессиональное 

просвещение обучающихся. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, 

учитель актуализирует его профессиональное самоопределение. 

Эта работа в школе осуществляется через реализацию модулей, 

расписанных по уровням образования. Основными формами работы 

по данному направлению являются: 



-циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего; 

-профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о 

способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной обучающимся профессиональной деятельности; 

-экскурсии на предприятия, учреждения и организации города, дающие 

обучающимся начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

-совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, направленных на 

выбор профессий, прохождение онлайн–уроков финансовой грамотности по 

интересующим профессиям; 

-участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: «Профминимум», «Билет в будущее», 

«ПроекториЯ», онлайн-уроки финансовой грамотности; 

-освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, а 

также в рамках программ дополнительного образования и курсов 

внеурочной деятельности «Профессия твоего будущего», «Мои первые 

модели», «Финансовая грамотность»; 

совместная работа с родителями (законными представителями) учащихся: 

родительский лекторий по теме «Роль семьи в правильном 

профессиональном самоопределении», совместные с родителями классные 

часы «Профессия моей мамы», «Профессия моего отца» 

 

 «Школьный театр» 

С сентября 2022 г. в школе создана и действует театральная студия 

«Ацамаз». Детский школьный театр создан на базе школьной театральной 

студии. Работа детского театра просто необходима. Театральная студия 

способствует нравственному, интеллектуальному и общекультурному 

развитию не только юных артистов театра, но и его юных зрителей. 

Специфика театрального искусства создает особые предпосылки для 

формирования социально активной творческой личности, способной 

изменить мир и сделать его интереснее и добрее. 

 

«Школьные медиа» 

В школе организован Медиа центр. Цель школьных медиа – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения 



и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Основа 

деятельности медиа в школе – творческая самоорганизация ребенка через 

свободный выбор им форм деятельности редакционного коллектива на 

принципах взаимного уважения, коллективного и личного интереса. 

Содержанием деятельности педагога, курирующего школьные медиа, 

является организация сотрудничества с детьми и детей друг с другом 

внутри творческого объединения, выстраивание отношений доверия, 

взаимопомощи, взаимодействия в реальном общественно-значимом деле, 

позволяющих: 

а) взрослому - реализовать свой личностный потенциал (передать детям 

социальный, профессиональный, творческий опыт); 

б) ребенку - обрести уверенность в своих силах, проявить творческое «Я», 

получить поддержку взрослого, что позитивно влияет на развитие его 

личности и формирование мировоззрения. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

- газета «news 30», на страницах которой разновозрастный редакционный 

совет подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых 

освещает наиболее интересные моменты жизни школы, 

популяризирует общешкольные ключевые дела, мероприятия, размещает 

созданные детьми рассказы, стихи, репортажи школьная интернет-группа, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 

социальных сетях с целью освещения деятельности ОО. 

 

«Школьный спортивный клуб» 

В школе 2 года работает школьный спортивный клуб (далее ШСК), 

цель которого – организация и проведение спортивно-массовой работы 

в школе во внеурочное время. Руководит клубом учитель 

физической культуры Хачиянц Лаура Борисовна. Членом спортивного 

клуба может быть любой желающий ученик школы, имеющий 

медицинский допуск к занятиям физкультурой и спортом. На сайте 

образовательной организации имеется вкладка, на которой отражается 

вся деятельность клуба и участие ее членов в мероприятиях различного 

уровня. 

 

«Дополнительное образование» 

 Обязательным      компонентом школьного образования является 

дополнительное образование детей. 

Основными факторами, которые способствуют развитию 

дополнительного образования в школе являются: 



- территориальное расположение школы; 

-уровень развития дополнительного образования в школе; 

-методическое, программное обеспечение воспитательной деятельности 

учителей и классных руководителей; 

-кадровое обеспечение образовательного процесса (наличие социального 

педагога, педагога-организатора, советника директора по воспитанию, 

учителей, прошедших курсовую подготовку по программам 

дополнительного образования детей); 

-материально-техническое обеспечение. 

Дополнительное образование основывается на предоставлении широкого 

выбора программ для ребенка на основе спектра направлений детских 

объединений по интересам, возможности свободного 

самоопределения и      самореализации      ребенка, привлечении к 

осуществлению     дополнительного образования     

квалифицированных специалистов, а также практико-ориентированная и 

деятельностная основа организации образовательного процесса. 

Дополнительное образование ежегодно представлено 

следующими 

направленностями: физкультурно-спортивной, художественной и 

социально-гуманитарной. 

Занятия в театральной студии способствуют открытию и развитию 

творческого потенциала школьников. Программы социально-

гуманитарной направленности направлены на развитие функциональной 

грамотности обучающихся.



 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

Для обеспечения эффективной воспитательной деятельности в 

школе укомплектован штат следующих сотрудников. 

На сегодняшний день в постоянном составе коллектива школы 

работает 78 человек: административная команда – 7 (директор и 6 

заместителей), педагогические работники-78 человек. 

Высшее образование имеют 70 / 90 %; среднее профессиональное – 8 

чел./11%  

Доля педагогических работников в возрасте до 30 лет составляет 2% 

(1 чел.), в возрасте от 55 лет – 40% (31 чел.) 

Руководителей классов-39 человек. 

При решении вопросов аддиктивного характера (деструктивное 

поведение обучающихся) школа привлекает инспектора по делам 

несовершеннолетних. Инспектор не только проводит профилактическую 

работу с обучающимися,     но и     осуществляет совместный с  классными 

руководителями патронаж места жительства обучающихся и их родителей 

(законных представителей). Эффективно решаются многие вопросы как 

поведенческого, так и учебного характера на заседаниях Совета 

профилактики, на котором присутствуют обучающиеся разных классов 

вместе с родителями (законными представителями). 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Деятельность МБОУ СОШ№30 регламентируют следующие 

нормативно – правовые документы: 

- Лицензия на право оказания образовательных услуг, выдана 

Министерством образования РСО-Алания 13 марта 2017  года, серия 

15ЛО1 №0001476; 

- Свидетельство о государственной аккредитации, выдано 

Министерством образования РСО-Алания 15 апреля 2014 года 

года, серия 15АО1 №0000135; 

- Устав школы 

Все вышеперечисленные документы расположены на сайте 

учреждения:   

https://s30.amsvlad.ru/    

Для реализации программ дополнительного образования в рамках 

соглашения о сотрудничестве программы технической, социально-

гуманитарной и художественной направленности реализуют педагоги 



 

дополнительного образования 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

-налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

-формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учѐтом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медикосоциальной компетентности. 

 

Всем обучающимся с ОВЗ предоставлены условия для посещения 

занятий внеурочной деятельности, а также детских объединений 

дополнительного образования. Этим категориям обучающихся всегда 

предлагается включение в классные и общешкольные мероприятия. 

Однако не все из них имеют возможность присутствовать на 

воспитательных событиях. Учителя, работающие с детьми с ОВЗ, 

стараются максимально наладить эмоционально- положительное 

взаимодействие с ребенком для его успешной социальной адаптации 

иинтеграции в общеобразовательной организации. Классный 

руководитель формирует доброжелательное отношение к обучающимся и 

их семьям со стороны всех участников образовательных отношений, 

обеспечивает психолого-педагогическую       поддержку       семьи 

обучающегося, содействует повышению уровня педагогической,      

психологической, медико-социальной компетентности родителей 

(законных представителей) через индивидуальные консультации, 

родительские собрания, привлечение узких специалистов для оказания 

психолого-педагогической поддержки. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 



 

позицию, инициативность, максимальное вовлечение обучающихся в 

совместную деятельность в воспитательных целях. 

В школе выстроена система поощрения социальной успешности и 

проявления активной жизненной позиции обучающихся. Способы 

поощрения обучающихся закреплены в основных документах школы – 

Порядке поощрения учащихся, в Положении о портфолио школы. 

Система поощрения обучающихся состоит из нескольких элементов:  

-наградные документы, прописанные в Порядке поощрения учащихся; 

-рейтинг индивидуальных и коллективных достижений за учебный год; 

-торжественные праздники; 

 -социальные практики; 

-публичность, открытость поощрений (информирование о награждении в 

социальных сетях); 

-наполнение культурно-эстетической среды школы; 

-присвоение званий. 

Рейтинг индивидуальных и коллективных достижений за учебный 

год. На протяжении многих лет обучающиеся школы, проявляющие себя 

индивидуально и в команде по результатам внеурочной 

деятельности, получают документ либо право быть поощренным 

определенным способом. К поощрительным и наградным документам 

также относятся сертификаты, грамоты и дипломы, которые 

подписываются классным руководителем, заместителем директора по 

воспитательной работе или директором школы. Все индивидуальные 

образовательные достижения обучающихся и все необходимые 

сведения фиксируются в портфолио в течение учебного года. 

 

Публичность, открытость поощрений 

Поздравления участникам, призерам и победителям конкурсов, в 

социальную сеть вКонтакте и школьной газете. Кроме того, 

поздравления оформляются в печатном виде на стенде первого этажа 

школы. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

          Воспитательная работа в школе организовывалась в соответствии 

Рабочей программы воспитания на 2022 – 2023 учебный год, с планом 

воспитательной работы школы, планов воспитательной работы классных 

руководителей, педагога-психолога.  

           Цель воспитательной работы на 2022 – 2023 учебный год – 

создание условий для личностного развития, самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-



 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2)  

Для достижения цели школа ставила перед собой задачи:  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися; 

5) способствовать развитию детского самоуправления в начальной школе 

через внедрение элементов ученического самоуправления на уровне 

классных сообществ; 

6) организовывать для школьников экскурсии, походы и реализовывать 

их воспитательный потенциал; 

7) организовать работу школьных бумажных и электронных СМИ, 

реализовывать их воспитательный потенциал; 

8) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

9) организовать работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение 

проблем личностного развития детей. 

   Контроль проходил в соответствии с планом внутришкольного 

контроля на 2022 – 2023 учебный год.  

В основе воспитательной системы школы лежит совместная творческая 

деятельность детей и взрослых по направлениям Рабочей программы 

воспитания:  

 гражданское воспитание  

 патриотическое воспитание  



 

 духовно-нравственное воспитание  

 эстетическое воспитание  

 физическое воспитание  

 трудовое воспитание  

 экологическое воспитание  

 познавательное направление воспитания  

         Данные направления воспитательной работы реализуются через 

инвариантные и вариативные модули воспитания.  

В 2022 -2023 учебном году обязанности классного руководителя были 

возложены на 40 педагогов. Количество педагогов, осуществляющих 

классное руководство в начальной школе -16 человек, в средней школе – 16, 

в старшей школе–8. 

На протяжении многих лет состав классных руководителей стабилен, 

сохраняется преемственность выполнения этой работы. 

Профессиональная подготовка классных руководителей отвечает 

современным требованиям, закрепленных в Положении о классном 

руководстве. 

Эффективность работы классных руководителей можно отследить по: 

 состоянию психологического и физического здоровья учащихся 

класса; 

 уровню воспитанности учащихся; 

 проценту посещаемости учебных занятий и внеучебных 

мероприятий; 

 уровню сформированности классного коллектива; 

 рейтингу активности класса и отдельных учащихся и 

результативности участия в школьных, муниципальных и 

региональных мероприятиях. 

Организаторы воспитательного процесса заместитель директора по ВР 

Темирова З.Р., руководитель МО классных руководителей Ревазова Э.Ч., 

педагог-психолог школы Джиоева А.Б, педагог-библиотекарь, педагоги 

дополнительного образования-4 человека. 

Выводы:   

1. Штат воспитательной службы сформирован в необходимом объеме, 

имеются все необходимые специалисты.   

2. План работы ШМО классных руководителей реализован на 100 

процентов. Необходимо внести в план работы ШМО классных 

руководителей мероприятия по организации воспитательной работы в 

2023/24 учебном году в соответствии с рабочей программой воспитания.  

3. В 2022/23 году проведены все запланированные педагогические 

советы по воспитательной работе.  



 

Анализ  организации  воспитательной  деятельности  согласно 

действующей Рабочей программы воспитания 

Второй год в школе реализуется общешкольная модульная рабочая 

программа воспитания.  При выборе модулей программы 

руководствовались прежде всего особенностями социально–культурной 

среды проживания наших учеников, социальным паспортом школы и 

запросом общества и Российского государства. 

Инвариантные модули:  

1. Школьный урок  

2. Внеурочная деятельность и доп.образование  

3. Классное руководство  

4. Работа с родителями  

5. Самоуправление    

6. Профориентация   

  

Вариативные модули:  

1. Детские общественные объединения    

2. Ключевые общешкольные дела 

3. Школьные СМИ  

Модуль «Школьный урок»  

  Воспитательный потенциал урока был и остается неотъемлемой 

частью воспитательной работы в школе.  Во всех классах, с 1-го по 11-й, 

было организовано знакомство с историей возникновения государственных 

символов. Обучающиеся 1–4-х классов – в рамках предмета «Окружающий 

мир», 5–11-х классов – «Обществознание». Работа была организована 

учителями классными руководителями и учителями истории и 

обществознания.  Кроме этого на уроках литературы, истории, географии, 

обществознания обращаются к знаменательным датам страны и биографии 

исторических, литературных личностей, широко используется 

краеведческий материал. Привлекают внимания к ценностному аспекту 

изучаемых на уроке явлений, событий. Особенно это четко прослеживается 

на уроках гуманитарного цикла.  Например, на истории постоянно проводят 

параллель с современностью, акцентируют важность сильного и 

независимого государства и гражданский долг служения Отечеству.  

Используются различные формы урока (урок тестирование, урок с 

групповыми видами работы, урок исследование и т.д.).  Широко 

применяются интерактивные формы работы.  



 

Большинство педагогов-предметников подбирают методы обучения в 

соответствии с задачами уроков и в зависимости от контингента 

обучающихся.             Педагоги-предметники включают в содержание 

уроков практико-ориентированные задания, опирающиеся на личностные 

результаты, побуждали школьников соблюдать на уроке общепринятые 

нормы поведения, согласно Устава школы, Правилам внутреннего 

распорядка школы.   

     Не все педагоги учитывают индивидуальные особенности 

обучающихся при определении объема задания и уровня трудности за счет 

использования разноуровневых заданий. Затрудняются оценить уровень 

успехов слабых учеников, их прогресс в получении знаний по их предмету. 

Поэтому количество неудовлетворительных оценок не снижается.  

      Вывод: продолжить работу над формированием у обучающихся 

важных учебных навыков, опирающиеся на личностные результаты.  

      Рекомендации: поощрять активное участие детей в олимпиадах и 

конкурсах по предметам, поддерживать инициативу обучающихся, широко 

применять различные формы урока.  

Модуль «Классное руководство»   

       На начало 2022/23 учебного года в школе сформировано 40 классных 

коллективов. Классные руководители 1–11х классов разработали планы 

воспитательной работы с классами в соответствии с Рабочей программой 

воспитания и календарными планами воспитательной работы уровней 

образования.  

      Классными руководителями в первом полугодии использовались 

различные формы работы с обучающимися и их родителями в рамках 

модуля «Классное руководство»:  

 тематические классные часы;  

 участие в творческих конкурсах; 

 коллективные творческие дела;  

 участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах;  

 индивидуальные беседы с учащимися;  

 работа с портфолио;  

 индивидуальные беседы с родителями;  

 родительские собрания.  

    В 2022-2023 году было проведено 5 заседаний МО классных 

руководителей. Работа включала в себя помощь в составлении планов 

воспитательной работы в классных коллективах, совершенствование 

воспитательных методов, организацию взаимных посещений внеклассных 



 

мероприятий. Таким образом, координируя усилия участников учебно-

воспитательного процесса (родителей, учителей и учеников), классный 

руководитель осуществляет деятельность по созданию условий для 

саморазвития и самореализации личности обучающегося, его успешной 

социализации. 

Изучая опыт классных руководителей, посещая открытые внеклассные 

мероприятия, классные родительские собрания можно сделать следующие 

выводы: 

1. В целом большинство классных руководителей владеют основными 

формами и методами работы с учащимися и справляются с обязанностями 

классного руководителя; 

2. Классные руководители готовы делиться своими наработками и 

достижениями в области работы классного руководителя; 

3. Имеется ряд трудностей и проблем в работе классного руководителя: в 

основном не хватает знаний в области психологии, медицины, современных 

нормативных документов, знаний и ориентирования в современных 

молодѐжных тенденциях, трудности в работе с родителями; 

4. Классные руководители заинтересованы в плодотворной и успешной 

работе, так как ищут пути решения различных профессиональных вопросов, 

в том числе активно участвуя в анкетировании по проблемам классного 

руководства. 

Проверка планов воспитательной работы классов в сентябре месяце 

показала недостаточно продуманное отношение к составлению планов 

воспитательной работы. У целого ряда педагогов запланированные задачи 

идут в разрез с целями запланированных мероприятий. Многие педагоги и 

вовсе ограничились только общешкольными мероприятиями и 

рекомендованными к обязательному проведению тематическими классными 

часами. Планы работы, отвечающие всем требованиям разработаны 

классными руководителями: Гусовой З.Р., Кочневой А.Н., Хосоновой А.А.,  

Битаровой О.Б., Данильянц Р.Р.,  Кораевой Э.Б., Маргиевой А.Г., Пугач 

Н.В., Багаевой Л.Г., Аванесян О.Б., Мамиевой М.М. 

В течение года эффективность работы классных руководителей 

отслеживалась по 5 основным критериям:  

-забота о нравственном здоровье классного коллектива,  

-защита физического здоровья учащихся,  

-обеспечение роста уровня обученности учащихся класса,  

-создание условий для самоопределения и самореализации учащихся 

класса,  

- активность и результативность участия в воспитательных мероприятиях  



 

школы. 

На основании наблюдений по данным направлениям можно сказать, что 

большинство классных руководителей имеют по всем критериям стабильно 

высокие, положительные результаты. Достаточно высок он у классных 

руководителей: Дзиовой М.П., Мамиевой М.М., Туавой Х.Х., Гулиевой 

А.Б., Гадаевой И.Т., Багаевой Л.Г.  

Все это говорит о том, что классные руководители владеют методикой 

личностно-ориентированного воспитания детей, формируют коллектив с 

высокой степенью мотивации к общению и учению. Оценка результатов 

методической деятельности классного руководителя, также позволяют 

отследить динамику изменений. 

В 2022-2023 учебном году классными руководителями проведено в 

среднем 1360 классных часов. Среди них обязательные классные часы, 

которые проводятся 1 раз в месяц: по ПДД, здоровый образ жизни, 

толерантность и тематические классные часы, рекомендованные к 

проведению в каждом модуле плана воспитательной работы. Кроме этого 

классные руководители проводили беседы, организационные классные 

часы, где проводились необходимые и обязательные инструктажи с 

учащимися. 

Тематические классные часы проводились согласно календаря 

образовательных событий, рекомендованного Министерством образованияи 

Управлением образования АМС г.Владикавказ 

  В основном все классные руководители подходят к своей работе с 

ответственностью руководствуясь функциональным обязанностями.        

Однако в коллективе есть классные руководители, за которым нужен 

особый контроль (несвоевременная сдача документации, низкая 

активизация обучающихся в подготовке и участия в мероприятиях, 

некачественная подготовка к классным часам, снижение посещения 

родительских собраний родителями).    

       Хочется выделить наиболее активных классных руководителей, в 

классах, которых хорошо развито конкурсное движение и активная позиция: 

Моураова Э.С., Гусова З.Р., Кораева Э.Б., Данильянц Р.Р., Гулиева А.Б., 

Маргиева А.Г., Пугач Н.В., Могиленко Н.В., Хачиянц Л.Б., Туаева Х.Х. 

  Вывод: считать реализацию модуля «Классное руководство» за 2022/23 

учебный год удовлетворительной.   

  Рекомендации: продолжить работу по формированию классного 

коллектива, повышать уровень компетентности классного руководителя 

(курсы ПК).  

  



 

Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование»  

  

         Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной 

частью основной общеобразовательной программы.   

Она планируется и организуется с учетом индивидуальных особенностей 

и потребностей ребенка, запросов семьи, культурных традиций, 

национальных и этнокультурных особенностей региона.  

С этого учебного года внеурочные занятия по одному часу в неделю – в 

обязательном порядке были отведены на внеурочную деятельность.  

«Разговоры о важном» школьникам рассказывали о патриотизме, 

обсуждали вопросы, связанные с гражданским воспитанием, историческим 

просвещением, нравственностью, экологическими проблемами. 

(понедельник, первый урок, после общешкольной линейки). Темы и 

содержание занятий были определены с разбивкой по классам. Все 

материалы для педагогов были размещены к началу учебного года на 

портале «Единое содержание» https://edsoo.ru/ в разделе «Внеурочная 

деятельность». Все классные руководители используют мультимедийное 

оборудование и применяют интерактивные формы ведения занятий.  

 Согласно опросу по проведению «Разговоров о важном» наибольшую 

заинтересованность учеников вызывали следующие формы: выполнение 

интерактивных заданий, просмотр и обсуждение видеороликов, работа в 

группах.   

        Внеурочной деятельности по новым ФГОС обязательно должны 

иметь воспитательную направленность. Крайне важно, чтобы они были 

связаны с рабочей программой воспитания образовательной организации.   

         В течение 2022-2023 учебного года школа создавала условия для 

реализации потребностей учащихся и их родителей в дополнительных 

образовательных услугах.  

  Особое место в школе отводится организации внеурочной деятельности 

через творческие объединения, кружки и спортивные секции. На базе 

школы функционируют объединения «Цин» хоровая студия, «Ацамаз» 

школьный театр, «Томирис» хореографическая студия, «Шахматы», создан 

Школьный спортивный клуб, которое является одним из основных 

направлений развития спортивно-оздоровительной деятельности во 

внеурочное время в школе в рамках реализации ФГОС и дополнительного 

образования.   

   За учебный год были выступления на муниципальных, республиканских 

конкурсах, где ребята заняли призовые места. 

    Подводя итог проделанной работы, можно сделать вывод, что он дала 

положительные результаты, поставленные задачи выполнены. Дети не 

теряют время зря, их досуг содержателен и интересен.   

        Вывод: таким образом, из всего проведенного выше можно сказать, 

что внеурочная деятельность является составной частью учебно-

воспитательного процесса и одной из форм организации свободного 

https://edsoo.ru/
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времени обучающихся.    Сегодня она понимается преимущественно как 

деятельность, организуемая во внеурочное время для удовлетворения 

потребностей обучающихся в содержательном досуге, их участии в 

самоуправлении и общественнополезной деятельности.  

 Заинтересованность школы в решении проблемы внеурочной 

деятельности объясняется не только включением ее в учебный план ООП, 

но и новым взглядом на образовательные результаты.  

Школа и дополнительное образование обеспечивают подлинную 

вариативность образования, возможность выбора. Материалы стандарта 

подводят к выводу:  

• внеурочная деятельность - это часть основного образования, которая 

нацелена на помощь педагогу и ребёнку в освоении нового вида учебной 

деятельности, сформировать учебную мотивацию;  

• дополнительное образование способствует расширению 

образовательного пространства, создаёт дополнительные условия для 

развития обучающихся;  

• происходит выстраивание сети, обеспечивающей детям 

сопровождение, поддержку на этапах адаптации и социальные пробы на 

протяжении всего периода обучения.  

Модуль «Работа с родителями (законными представителями)»  

  Воспитательный процесс в школе невозможен без тесного 

сотрудничества с родителями учеников. Согласно протоколам родительских 

собраний отмечено, что в каждом классе создан родительский комитет. При 

непосредственном участии родительской общественности утверждается 

уклад школьной жизни внешний вид и форма обучающихся, 

контролируется школьное питание, посещение кружков внеурочной 

деятельности и дополнительного образования.  

  Родители постоянные участники и организаторы классных праздников, 

экскурсионных поездок, которые организуются для обучающихся. В 

каждом классе проведены плановые    родительские собрания.  

   Классные руководители работают в тесном контакте с родителями и 

учителями-предметниками, это благотворно влияет на предупреждение и 

разрешение конфликтов между учителями и учениками (постоянно).   

          В индивидуальном порядке классные руководители:  

- обращаются к администрации для решения острых конфликтных 

ситуаций;  



 

- прибегают к помощи родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий.  

Отсутствие обращений родителей или законных представителей учеников 

вне образовательной организации (вышестоящие инстанции) в 2022-2023 

учебном году является хорошим показателем качества организации 

взаимодействия  родителей.   

В ходе опроса и анкетирования можно сделать следующие выводы: 

родители удовлетворены качеством образовательных услуг, 

компетентностью и профессионализма учителей, классных руководителей. 

В целом родители удовлетворены качеством организацией деятельности 

педагогов и специалистов школы, организацией внеурочной деятельностью 

и дополнительным образованием, качеством проводимой коррекционной 

помощи специалистами социально-психологической помощи.  

Удовлетворены проведением в школе культмассовых и спортивных 

мероприятий. По результатам рейдов в школьную столовую родители 

удовлетворены качеством питания.   

   Высокая степень информированности об образовательной организации, 

узнают информацию через сайт, группу ВК, личным посещением. Данная 

цифра нам дает информацию о том, что свыше 90% родителей имеют 

возможность выходить в интернет и получать своевременную информацию 

об организации учебно-воспитательного процесса в школе.  

Выводы: вся проделанная работа заслуживает удовлетворительной 

оценки. За истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над 

которыми необходимо работать:  

- работа с родителями требует тщательной подготовки со стороны 

классных руководителей и контроля со стороны администрации.   

- уровень посещаемости родительских собраний.  Некоторые родители 

не посещают систематически родительские собрания. Обычно от таких 

родителей поступают жалобы.   

      Необходимо активнее привлекать родителей к планированию 

воспитательной деятельности, применять новые формы в работе с 

родителями (родительские посиделки, конференция семейных проектов, 

совместно КТД). Рекомендации:   

1. Углубить и разнообразить формы взаимодействия и сотрудничества 

школы и родителей, повысить ответственность родителей за процесс 

воспитания своих детей, заинтересовать их в положительном результате 

образовательного процесса.  

2. Усилить работу классных руководителей в работе с родителями (в 

различных направлениях).  



 

3. Тщательней готовиться к родительским собраниям. Заблаговременно 

изучить все имеющуюся документацию, уточнить, если возникают 

сомнения (у завучей, психолога, директора). Все документы, 

предоставленные для изучения родителей, предоставлять в распечатанном 

виде. Особую и важную информацию выделять цветом, для обращения 

внимания.  

4. Активно привлекать родителей к использованию электронных 

ресурсов как средства получения информации.  

5. Установить плодотворную связь с родителями, привлекать их к 

учебной деятельности детей и внеурочной, внеклассной работе.  

Модуль «Самоуправление»  

      Участники ученического самоуправления являются членами РДДМ. 

Лидеры 8-11 классов работают по направлениям: культура, спорт, 

безопасность, пресс-служба. 

Обучающиеся принимают участие в коллективно-творческих делах 

школы: «Первый звонок», «День памяти», праздник 8 марта, 9 мая, 

последний звонок и т.д.  Также участники ученического самоуправления 

активно участвуют в акциях РДДМ.  

        Самоуправление учащихся выражается в возможности 

самостоятельно проявлять инициативу, принимать решения и 

реализовывать их в интересах ученического коллектива. Как правило, 

самоуправление проявляется в планировании деятельности коллектива, 

организации этой деятельности, анализе своей работы, подведении итогов 

сделанного и принятии соответствующих решений образования.    

                 Вывод: работу школьного ученического самоуправления за 

истекший год можно признать удовлетворительной.  

                Рекомендации:    

1. Необходимо активизировать работу всех отделов, особенно 

информационного через более тесное сотрудничество с классными 

коллективами.   

2. Сделать жизнь в классе открытой, и через информационные листы 

класса, 1 раз в месяц освещать свои мероприятия.   

3. Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, 

привлекать большее их число для активного участия в самоуправлении.   

4. Классным руководителям активизировать работу классных 

ученических самоуправлений.  

 

Модуль «Профориентация»  

     Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 



 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Координаторами деятельности по профориентационной работе являются 

заместитель директора по воспитательной работе, педагог-психолог, 

классный руководитель, учителя-предметники, библиотекарь, медицинский 

работник.   

Профориентационная работа заложена в программах внеурочной 

деятельности в каждом классе.  

Начиная с начальной школы, проводятся уроки знакомств с профессиями, 

которыми владеют родители учеников, проходят презентации наиболее 

востребованных профессий.   

       Начиная с 7 класса в практику профориентационной работы школы 

входят:  

- проведение предметных недель;   

- встречи со специалистами службы занятости;   

- дни открытых дверей в профессиональных образовательных 

организациях по графику (ВУЗов, СПО);   

- встречи  с  представителями  профессиональных 

 образовательных  

организаци

й;  

- экскурсии в профессиональные образовательные организации, ВУЗы;   

- общешкольные профориентационные мероприятия: часы общения, 

беседы, круглые столы, классные часы, например:«Формула профессии»; 

«Изучение личностных особенностей и способностей учащихся»; 

- участие обучающихся во Всероссийском проекте «Билет в будущее».          

Согласно опросу, при выборе профессии выпускники 9 классов опираются 

на собственный выбор, основанный на результатах профтестов и диагностик 

(11%), на стремление реализовать мечту (21%), на выбор родителей (11%). 

Анализ результатов опроса выявил необходимость проведения 

профтестирований и диагностик в рамках учебного процесса, в присутствии 

учителя. Несмотря на создаваемые условия и проводимые мероприятия, к 

сожалению, не все выпускники осознанно подходят к выбору будущей 

профессии, не все родители проявляют заинтересованность в содействии 

выбора будущей профессии их ребенка.  

 Подводя итоги профориентационной работы в школе, можно сделать 

Выводы:  
1. В школе ведется целенаправленная работа по профориентации 

обучающихся с учетом запроса экономики современного общества.  

2. План профориентационной работы реализован на достаточном 

уровне.  



 

3. В организации профориентационной деятельности с обучающимися 

используются разнообразные формы внеклассной деятельности, 

современные педагогические технологии.  

Рекомендации:  

1.Активизировать взаимодействие родителей и педагогов, оказывающих 

непосредственное влияние на формирование профессионального 

определения обучающихся.  

2.Ориентировать  обучающихся  на  выбор  профессий, 

востребованных в республике.  

3. Создать действенную индивидуализированную систему 

профессиональной ориентации с включением в неё всех субъектов 

воспитательно-образовательного процесса с 1-11 класс.  

  

 Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

Самыми любимыми мероприятиями (почти 100% участие школьных 

коллективов), по-прежнему являются:  

- День знаний   

- День народного единства 

- День матери   

- День Конституции 

- Новогодние торжества   

- Спортивные соревнования различного уровня  

- 8 марта  

- День здоровья 

- Мероприятия, посвященные 23 февраля и 9 мая 

- Последний звонок  

- Торжественное вручение аттестатов  

  Большая часть школьных мероприятий, проводимых в ОО, в 

настоящее время, проходят под эгидой Всероссийских, региональных и 

муниципальных, военно-патриотическим акций. Для повышения 

гражданской ответственности за судьбу страны, укрепления чувств 

сопричастности детей и молодежи к истории и культуре России, 

обеспечения преемственности поколений россиян, а также воспитания 

граждан, любящих свою Родину, имеющих активную жизненную позицию 

коллектив школы (обучающиеся, родители, педагоги) принимает активное 

участие в таких мероприятиях и конкурсах.  

• Час памяти «День неизвестного солдата»  

• День Героев Отечества  

• Час памяти «Блокада Ленинграда»  

• Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания   

• День Победы, Бессмертный полк   



 

• Кинолектории «Без срока давности»  

• Военные сборы  

• Всероссийские акции «Окна победы», «Свеча Победы»  

• Письмо солдату, Свеча Памяти.  

  

Анализ качества и количества классных мероприятий показал:  

- мероприятий проведено больше, чем в прошлом году этого же 

периода;   

- качество мероприятий – в большинстве «удовлетворительное»;  

- динамика позитивных отзывов школьников, родителей, педагогов о 

воспитательных делах, событиях и мероприятиях по сравнению с прошлым 

годом выросла.  

Размещение различной информации в социальной сети ВК позволяет 

акцентировать внимание школьников на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах.  

         Вывод: проведенные мероприятия данного направления проведены 

в полном объеме и соответствовали заявленной теме.            

Рекомендации: продолжить работу в данном направлении и увеличить 

активность участия в патриотических конкурсах и акциях на городском, 

республиканском и всероссийском уровнях.  

Модуль «Детские общественные объединения»  

            Действующие на базе школы детские общественное объединение – 

это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, 

созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения.  

          С сентября 2022г возобновило свою работу первичная ячейка РДШ, 

с апреля 2023г Российское движение школьников реорганизовано и вошло в 

состав нового молодежного объединения — Российское Движение Детей и 

Молодежи «Движение первых».  

         Перечень направлений в РДДМ достаточно разнообразный: 

патриотизм, экология, краеведение, творчество, спорт, медиа, гражданская 

активность, лига вожатых, грантовая поддержка в рамках конкурса «Добро 

не уходит на каникулы». Все они направлены на раскрытие разных 

способностей у ребенка и его личностный рост. К примеру, дети могут 

«вырасти» из участников в активистов и войти в организационную группу 

федеральных мероприятий».   

         В апреле 2023году в нашей школе было торжественное открытие 

первичного отделения РДДМ наша школа вступила в ряды Общероссийской 

общественно- государственной детско-юношеской организации «Движение 

Первых», и мы начали свою работу по направлениям РДДМ: военно-
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патриотическому, «Гражданская активность», «Личностное развитие».          

Наше знакомство с РДДМ началось с участия в акциях Дней Единых 

Действий, которые помогают сформировать у наших детей понимание 

ключевых календарных дат и системы ценностей современной России. 

Привычные календарные даты становятся осмысленными для школьников, 

а участие в акциях дает детям возможность проявить свои творческие и 

организаторские способности.  

          Осуществление цели и задач РДДМ «Движение первых» 

проводилось как в урочное, так и внеурочное время через классные часы, 

кружки, МО учителей-предметников, участие обучающихся в классных, 

муниципальных дистанционных и очных мероприятиях. Основной темой 

работы в данном направлении стало: акция «Добрые письма», Акция 

«Письмо солдату», Акция «Твори добро», празднование 78-ой годовщины 

Победы в Великой Отечественной войне (9 мая 2023 года). Все мероприятия 

проходили в обычном режиме.   

        Работа классных руководителей показала, что большинство классных 

руководителей ответственно и добросовестно готовились, и проводили 

классные часы в соответствии с планом работы к памятным календарным 

датам: классные часы к Дню Неизвестного Солдата, Дню Героев Отечества, 

уроки мужества к 23 февраля, «День начала Нюрнбергского процесса», 79-я 

годовщина «Дня полного освобождение Ленинграда», «Сталинградская 

битва», «День памяти воинов-интернационалистов». В классных кабинетах 

и в фойе школы были оформлены тематические уголки и стенды к Дню 

защитника Отечества.  

 Выводы: деятельность детских общественных движений в школе в 2022- 

2023 учебном году можно считать достаточно результативной, о чем 

свидетельствуют итоги конкурсов, акций, проведенных муниципальных и 

региональных мероприятий.  

Рекомендации:  

1. Необходимо продолжить работу по вовлечению обучающихся в 

деятельность в РДДМ «Движение первых», «Орлята России».  

2. Активизировать вовлечение детей «группы риска», детей из 

неблагополучных семей в деятельность детских общественных 

организаций, общешкольные мероприятия, конкурсы, общественно 

значимые дела.   

3. С целью повышения методического уровня руководителей детских 

объединений, а также педагогов-организаторов и классных руководителей 

необходимо предусмотреть проведение мастер-классов, семинаров-

практикумов и открытых мероприятий на базе школ в рамках изучения, 

обобщения и распространения лучшего педагогического опыта.  



 

4. Расширить проектную и исследовательскую деятельность в работе с 

детскими организациями с учетом основных направлений воспитательной 

работы.  

Модуль «Школьные СМИ»  

В школе активно работает медиа служба, в которую входят школьники 

разного уровня образования  

 Цель школьных медиа – обмен оперативной информацией, развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения 

и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:   

- разновозрастный редакционный совет подростков школьной газеты   

- школьная интернет-группа;   

 Наиболее активно работает группа школы в сети ВК  

  

 Заключительные положения  

       Анализируя деятельность в 2022 – 2023 учебном году, можно сказать, 

что школа в достаточной мере добилась поставленных целей. Анализ 

реализации программы воспитательной работы в ОО осуществлялся на 

основе рабочей программы воспитания школы.  

       

  Вывод:  

1. Воспитательная работа в школе организована на хорошем уровне.  

2. Ежемесячно план работы корректируется согласно мероприятиям, 

которые добавляются по рекомендациям Министерства и города.   

3. Воспитательные события, дела и мероприятия реализуются в 

соответствии с рабочей программой воспитания и календарными планами 

воспитательной работы, а также планами ВР классных руководителей.  

4. Работа педколлектива по патриотическому воспитанию ведется 

системно, целенаправленно и на хорошем уровне, что подтверждает 

увеличение добровольцев участников патриотических акций.  

5. Руководитель МО классных руководителей, социально-

психологическая служба, администрация школы оказывают необходимую 

поддержку педагогам по реализации задач воспитания, как в соответствии с 

планами работы, так и по запросу педагогов.   

  

Рекомендации:  

1. Поощрить деятельность классных руководителей.  



 

2. Обеспечить решение выявленных проблем в воспитательном процессе 

школы    

3. Продолжить работу по патриотическому воспитанию, максимально 

привлекать в воспитательный процесс возможности социальных партнеров 

школы для реализации задач патриотического воспитания.  

4. Педагогам-предметникам:  

- шире использовать возможности игровой, интерактивной и проектной 

технологий для организации учебной деятельности обучающихся при 

реализации воспитывающего компонента уроков;  

- при разработке поурочных планов предусматривать организацию 

интерактивной деятельности обучающихся на различных этапах урока; - 

следить за своим поведением, речью, манерами, стилем общения с 

учениками и коллегами;  

 Учитывая потребности учащихся, их родителей и учителей в 2023-

2024 учебном году мы поставили следующие задачи воспитания:  

- в план рабочей программы внести мероприятия молодежного движения  

РДДМ и увеличить число участников Движения в школе;   

- продолжить развитие познавательного интереса, повышение 

интеллектуального уровня учащихся через создание блока дополнительного 

образования, внедрение новых педагогических технологий в 

образовательный процесс, разнообразных форм внеурочной работы; 

 - продолжить работу по гражданско-патриотическому и духовно-

нравственному воспитанию с использованием современных технологий; 

- продолжить развитие ученического самоуправления и детских 

общественных организаций для развития инициативы, самостоятельности, 

чувства ответственности у обучающихся школы; 

- привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу школы, 

дальнейшее расширение внешних связей школы для решения проблем 

воспитания.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы. 

Сентябрь 

4 сентября: День знаний, праздник «Первого звонка» 

3 сентября: День солидарности в борьбе с терроризмом, День окончания 

Второй мировой войны.  

Октябрь 

1 октября: Международный день пожилых людей;  

5 октября: День Учителя; 

30 октября: День памяти жертв политических репрессий.  

Ноябрь 

4 ноября: День народного единства. Декабрь: 

Декабрь 

3 декабря: Международный день инвалидов; 

5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;  

9 декабря: День Героев Отечества;  

12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

30 декабря: новогодние утренники 

Январь 

27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

 Февраль 

2 февраля: День воинской славы России;  

8 февраля: День русской науки; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией.  

Апрель 

12 апреля: День космонавтики.  

Май 

1 мая: Праздник Весны и Труда;  

9 мая: День Победы; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

 Июнь 

1 июня: Международный день защиты детей; 

6 июня: Пушкинский день России; 

 12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби;  

27 июня: День молодѐжи.  

Июль 

8 июля: День семьи, любви и верности.  

Август 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;  

25 августа: День воинской славы России. 

 



 

Календарный план воспитательной работы МБОУ СОШ№30 

Начальное образование 1- 4 классы 

Дела, события, мероприятия 
Уровень 
образования 

Дата проведения 
Ответственные 

Модуль «Урочная деятельность» 

(согласно программе по общеобразовательным направлениям и календарно-тематическому направлению по предметам) 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела Классы Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 

«Первому звонку – 2023 года» 

1-4 4 сентября Зам. директора по ВР 

Классный час «Россия, устремленная в 
будущее» 

1-4 1 сентября Классные руководители 

Подъем Флага РФ и исполнение Гимна РФ 1-4 Каждый понедельник Замдиректора по ВР  

«Разговоры о важном» 1-4 Каждый понедельник Классные руководители 

Школьный этап сдачи норм ГТО 2-4 Сентябрь- декабрь Учителя физкультуры 

Классные часы, посвященные «Дню правовой 
помощи детям» 

1-4  ноябрь Классные руководители 

Мастерская Деда Мороза: Изготовление 
новогоднего оформления 

1-4 Декабрь Классные руководители, 
Актив РДДМ 

Новогодние Ёлки 1-4 23-29 декабря Зам. директора по ВР 
Кл. рук. 9-11 кл. 

Мероприятия к 23 февраля 1-4 19-21 февраля Классные руководители 

Мероприятия к 8 марта 1-4 4-6 марта Классные руководители 

КВЕСТ-Игра «ПДД» 2-3 Апрель Классные руководители 

Акция «Письмо солдату» 3-4 февраль Классные руководители 

Мероприятие «По страницам Великой 
отечественной войны» 

3-4 май педагог-организатор 

Классные руководители 

Участие в акции «Окна Победы», «Георгиевская 
ленточка», «Журавлики» 

1-4 1-9 мая Актив класса 

Прощание с начальной школой 4 Май Классные руководители 

Конкурс рисунков на асфальте: «Соблюдая 
ПДД, не окажешься в беде» 

2-4 Май 

 

Педагог-организатор 

Линейка «Последний звонок -2024» 1-4 25 мая Замдиректора по ВР 

Итоговые классные часы 1-4 30 мая Классные руководители 

 

Модуль «Классное руководство» 

Заседание МО классных рук-ей 1-4 30 августа Замдиректора по ВР 

Планирование воспитательной работы классов 
на 2023-2024 учебный год 

1-4 До 15 сентября Классные руководители 

Проведение классных часов 1-4 раз в неделю Классные руководители 

Планирование Индивидуальной работы с 
учащимися: Активом, «Группой риска»,«ВШУ», 
«ОВЗ» 

1-4 До 15 сентября Классные руководители 

Организация занятости учащихся во 
внеурочное время в кружках, секциях, клубах и 
ДОП (Навигатор) 

1-4 До 15 сентября Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Оформление классных уголков 1-4 До 15 сентября Классные руководители 



 

Проверка Планов воспитательной работы с 
классами на учебный год 

1-4 с 15 сентября Руководитель ШМО 

Заседание МО классных рук-ей 1-4 Ноябрь январь 

Март май 

Замдиректора по ВР 

Педсовет по воспитательной работе 1-4 март Замдиректора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся 1-4 апрель Классные руководители 

Анализ ВР с классом за уч. год 1-4 До 10 июня Классные руководители 

Организация летней занятости учащихся 1-4 Май- июль Классные руководители 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Название курса внеурочной деятельности Классы Количество часов в 
неделю 

Ответственные 

«Разговоры о важном» 1-4 Каждый понедельник Классные руководители 

 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Заседания Родительских комитетов 

классов 

1-4 В течение 

учебного года 

Председатели 

родительских комитетов 

Взаимодействие с  психологической службой 
школы 

1-4 Сентябрь - май социальный педагог 

Родительские собрания - Даты и темы 
планируете для своего класса на год! 

1-4 1 раз в четверть Классные руководители 

Раздел «Информация для родителей» на сайте 
школы, информация для родителей по 
социальным вопросам, безопасности, 
психологического благополучия, профилактики 
вредных привычек и правонарушений и т.д. 

1-4 В течение года заместитель директора по 
ВР 

Индивидуальная работа с семьями: в трудной 
жизненной ситуации, 

малообеспеченными и многодетными, 

«Группы риска» 

1-4 В течение года Классные руководители 
социальный педагог 

Работа с родителями по организации горячего 
питания 

1-4 Сентябрь - май Классные руководители 

День открытых дверей для родителей будущих 
первоклассников 

1-4 март Зам. директора по УВР 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Дни единых действий РДДМ 1-4 В течении года Классные руководители 

Всероссийская акция «Кросс наций» 3-4  сентябрь Учителя физкультуры 

Участие Юнармейцев в патриотических 
мероприятиях 

2-4 В течение года Педагог организатор 

Участие во Всероссийских проектах по 
активностям РДДМ  

1-4 В течение года Классные руководители 

Участие в благотворительных акциях 1-4 В течение года Классные руководители 

Участие в движении «Орлята России» -  1-4 В течение года Классные руководители 

Модуль «Профориентация» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Классные часы «Азбука профессий», 

темы планируете для своего класса на год! 

1-4 1 раз в триместр Классные руководители 

Тематические экскурсии на предприятия  1-4 Сентябрь-май Классные руководители 



 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Неделя безопасностиБеседы о правилах ПДД, 
ППБ, правилах поведения учащихся в школе, 
общественных местах. Вводные инструктажи. 

1-4 4-9 сентября Классные руководители 

Учебная эвакуация «Угроза теракта» 1-4 29 августа Директор школы 

классные руководители 

«15 минут о безопасности», Даты и темы 
планируете для своего класса на год! 

1-4 1 раз в месяц классные руководители 

Составление с учащимися Схемы безопасного 
пути «Дом-школа-дом» 

1-4 4-8 сентября Классные руководители 

Неделя профилактики ДТП Встречи сотрудников 
ГИБДД с учащимися, беседы по ПДД 

1-4 сентябрь классные руководители 

Совет профилактики правонарушений 1-4 1 раз в триместр Зам.директора по ВР  

Беседы по безопасности учащихся в период 
осенних каникул 

1-4 Конец 1 четверти Классные руководители 

Неделя правовых знаний 1-4 13-20 ноября Классные руководители г 

Беседы по пожарной безопасности, правилах 
безопасности на водоемах в зимний период, 
поведение на школьных Елках. 

1-4 Конец 

2 модуля 

Классные руководители 

Тренировка по экстренному выводу детей и 
персонала из школы. 

1-4 Декабрь Заместитель директора, 
классные руководители 

Беседы с учащимися по правилам безопасности в 
период весенних каникул и «Осторожно, 
гололед». 

1-4 Конец 

2 модуля 

Классные руководители 

Месячник по профилактики ДТП 1-4 май Педагог организатор 

Профилактика безопасного поведения на 
каникулах. Инструктажи по ПДД, ППБ, поведение 
на ж/д транспорте, на водоемах в летний период 
и т.п. 

1-4 Конец 

3 триместра 

Классные руководители 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Оформление классных уголков 1-11 До 15 сентября Классные руководители 

Оформление тематических выставок рисунков 1-4 В течение года Классные руководители 

Тематические выставки в школьной библиотеке 1-4 Сентябрь -май Педагог-библиотекарь 

Новогоднее оформление кабинетов 1-4 С 10 декабря Классные руководители 

Тематическая выставка «М.В. Ломоносов 

– создатель Российской науки!» 

1-4 с 15 января Классные руководители 

Выставка рисунков «Мы – Орлята России» 1-4 с 10 мая Классные руководители 

Модуль "Внешкольные мероприятия" 

Внешкольные тематические мероприятия 
воспитательной направленности, организуемые 
педагогами по изучаемым в образовательной 
организации учебным предметам, курсам, модулям 

1-4 В течение года Классные руководители 

Учителя-предметники 

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, 
картинную галерею, технопарк, на предприятие и 
другое), организуемые в классах классными 
руководителями, в том числе совместно с 
родителями (законными представителями) 

1-4 В течение года Классные руководители 

Модуль "Социальное партнерство" 

Участие представителей организаций-партнеров, в 
том числе в соответствии с договорами о 
сотрудничестве, в проведении отдельных 

1-4 В течение года Замдиректора по ВР 

 



 

мероприятий в рамках рабочей программы 
воспитания и календарного плана воспитательной 
работы 

Участие представителей организаций-партнеров в 
проведении отдельных уроков, внеурочных 
занятий, внешкольных мероприятий 
соответствующей тематической направленности; 

1-4 В течение года Замдиректора по ВР 

 

 

Основная школа (5-9 классы) 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела Классы Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 

«Первому звонку – 2023 года» 

5-9 4 сентября Замдиректора по ВР 

Классный час «Россия, устремленная в будущее» 5-9 1 сентября Классные руководители 

Подъем Флага РФ и исполнение Гимна РФ 5-9 Каждый понедельник Замдиректора по ВР 
Педагог организатор 

Акция, посвященная окончанию 2 мировой войны 
«Голубь мира» 

5-8 1 сентября Классные руководители 

Школьный этап сдачи норм ГТО 5-9 Сентябрь- декабрь Учителя физкультуры 

«Разговоры о важном» 5-9 Каждый понедельник Классные руководители 

Новогодние Ёлки 5-9 27-29 декабря Зам. директора по ВР Кл. 
рук. 9-11 кл. 

Конкурс чтецов «Живая классика» 5-9 14 февраля Учителя литературы 

Акция «Свеча в окне» 5-9 27 января Актив РДДМ 

Месячник военно-патриотической 5-11           февраль Зам. директора по ВР 

работы (по отдель. Плану): 
  

Классные руководители 
   

Учителя физкультуры 

Акция «Письма солдату», сбор помощи 
военнослужащим 

5-9 февраль Классные руководители 

Линейка «Последний звонок -2024» 5-9 25 мая Замдиректора по ВР 

Итоговые классные часы 5-8 23-30 мая Классные руководители 

 

Модуль «Классное руководство» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Заседание МО классных рук-ей 5-9 30 августа Замдиректора по ВР 

Планирование воспитательной работы классов на 
2023-2024 учебный год 

5-9 До 15 сентября Классные 
руководители 

Планирование Индивидуальной работы с учащимися: 
Активом, «Группой риска», 

«ВШК», «ОВЗ» 

5-9 До 20 сентября Классные 
руководители 

Проведение кл. часов, Даты и темы планируете для 
своего класса на год! 

5-9 раз в неделю Классные 
руководители 

Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, секциях, клубах и ДОП 
(Навигатор) 

5-9 До 15 Сентября Замдиректора по ВР 

Классные 
руководители 

Оформление классных уголков 5-9 До 15 сентября Классные 
руководители 

Проверка планирования воспитательной 

работы с классами на 2023-2024 учебный год 

5-9 с 16 сентября Замдиректора по ВР 

Заседание МО классных рук-ей 5-9 ноябрь Замдиректора по ВР 



 

Заседание МО классных рук-ей 5-9 март Замдиректора по ВР 

Педсовет по воспитательной работе 5-9 март Замдиректора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся 5-9 Апрель Классные 
руководители 

Анализ ВР с классом за уч. год 5-9 До 10 июня Классные 
руководители 

Организация летней занятости учащихся 5-9 Май-июнь Классные 
руководители 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

(согласно утвержденному расписанию внеурочной деятельности) 

Название курса внеурочной деятельности Классы Кол-во часов в неделю Руководитель 

«Разговоры о важном» 5-9 1 Классные 
руководители 

 

Модуль «Урочная деятельность» 
 

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Заседания Родительских комитетов классов 5-9 В течение учебного 
года 

Председатели 
родительских 
комитетов 

Родительские собрания - Даты и темы 
планируете для своего класса на год! 

5-9 2 раза в триместр Классные 
руководители 

Раздел «Информация для родителей» на сайте 
школы: по социальным вопросам, профориентации, 
безопасности, психологического благополучия, 
профилактики вредных привычек и правонарушений 
и т.д. 

5-9 В течение года заместитель директора 
по ВР 

Индивидуальная работа с семьями: в трудной 
жизненной ситуации, малообеспеченными 
имногодетными, «Группы риска» 

5-9 В течение года Классные 
руководители  

Работа с родителями по организации горячего 
питания 

5-9 Сентябрь - май Классные 
руководители 

Мониторинг удовлетворённости образовательным и 
воспитательным процессом 

5-9 В течение года Администрация школы 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Класс Дата Ответственные 

Дни единых действий РДДМ 5-9 По плану РДДМ Актив РДДМ 

Участие в Проекте «Большая перемена» 5-9 По плану РДДМ Классные 
руководители  

Всероссийская акция «Кросс наций» 5-9 16 сентября Учителя физкультуры 

Участие Юнармейцев в патриотических 
мероприятиях 

5-9 В течение года  

Участие во Всероссийских проектах по активностям 
РДДМ  

5-9 По плану РДДМ Классные 
руководители 

Участие в благотворительных акциях 5-9 В течение года Классные 
руководители 

Участие в проекте «Добро не уходит на каникулы» 5-9 По плану РДДМ Классные 
руководители 

Модуль «Самоуправление»  

Дела Класс Дата Ответственные 

Организация дежурства по школе 5-9 В течение года Классные 



 

руководители 

Организация дежурства по классу 5-9 В течение года Актив класса 

Совет Актива РДДМ 5-9 1 раз в месяц Замдиректора по ВР 

Участие во Всероссийских, Региональных, 
Муниципальных проектах, Акциях, мероприятиях 

5-9 По плану РДДМ Актив РДДМ 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, правилах поведения 
учащихся в школе, общественных местах. Вводные 
инструктажи. 

5-9 4-9 сентября Классные 
руководители 

Учебная эвакуация 5-9 29 августа Директор школы 

классные руководители 

«15 минут о безопасности» Даты и темы 
планируете для своего класса на год! 

5-9 1 раз в месяц Классные 
руководители 

Профилактическая акция 

«Здоровье- твое богатство!» 

5-9 Сентябрь Замдиректора по ВР  

Неделя профилактики ДТП Встречи сотрудников 
ГИБДД с учащимися, беседы по ПДД, составление 
учащимися Схемы безопасного пути «Дом-школа-
дом» 

5-7 2-8 

сентября 

классные руководители 

Совет профилактики правонарушений 5-9 2 раза в триместр Зам.директора по ВР  

Беседы по безопасности учащихся в период осенних 
каникул 

5-9 Конец 1 модуля Классные 
руководители 

Неделя правовых знаний 5-9 13-20 ноября Классные 
руководители  

Беседы по пожарной безопасности, правилах 
безопасности на водоемах в зимний период, 
поведение на школьных Елках. 

5-9 декабрь Классные 
руководители 

Беседы с учащимися по правилам безопасности в 
период весенних каникул и «Осторожно, гололед» 

5-9 март Классные 
руководители 

Декада по профилактики ДТП 5-9 Май  

Правила безопасного поведения на летних 
каникулах. Инструктажи по ПДД, ППБ, 

поведение на ж/д транспорте, на водоемах в летний 
период и т.п. 

5-9 май Классные 
руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Оформление классных уголков 5-9 До 15 

сентября 

Классные 
руководители 

Тематические выставки в школьной библиотеке 5-9 В течение года Заведующий 
библиотекой 

Выставка Новогодних плакатов 5-9 с 1 декабря Классные 
руководители 

Новогоднее оформление кабинетов 5-9 с 10 декабря Классные 
руководители 

Тематическое оформление фойе 5-9 В течение года Классные 
руководители 

Выставка информационного плаката «Герои нашего 
времени» 

5-9 С 15 января Классные 
руководители 

Выставка фотоколлажей «МЫ – в 

«Движении первых!»» 

5-9 С 26 февраля Классные 
руководители 

Выставка плакатов «Мы помним- Великие 5-9 С 4 апреля Классные 
руководители 



 

сражения ВОВ» 

Выставка фотоколлажей «Наш класс 

выбирает - Траекторию здоровья» 

5-9 С 11 мая Классные 
руководители 

Модуль "Внешкольные мероприятия" 

Внешкольные тематические мероприятия 
воспитательной направленности, организуемые 
педагогами по изучаемым в образовательной 
организации учебным предметам, курсам, модулям 

5-9 В течение года Классные 
руководители 

Учителя-предметники 

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, 
картинную галерею, технопарк, на предприятие и 
другое), организуемые в классах классными 
руководителями, в том числе совместно с 
родителями (законными представителями) 

5-9 В течение года Классные 
руководители 

Модуль "Социальное партнерство" 

Участие представителей организаций-партнеров, в 
том числе в соответствии с договорами о 
сотрудничестве, в проведении отдельных 
мероприятий в рамках рабочей программы 
воспитания и календарного плана воспитательной 
работы 

5-9 В течение года Замдиректора по ВР 

 

Участие представителей организаций-партнеров в 
проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, 
внешкольных мероприятий соответствующей 
тематической направленности. 

5-9 В течение года Замдиректора по ВР 

 

 

Модуль «Школьные медиа» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Публикации новостей в школьном аккаунте в ВК 5-9 Каждую неделю Замдиректора по ВР 

Фоторепортажи с школьных мероприятий 5-9 В течение года Медиацентр 

Подготовка ведущих школьных мероприятий 5-9 В течение года Замдиректора по ВР 

Выпуск газеты  5-9 1 раз в четверг Замдиректора по ВР 

Модуль «Профориентация» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Просмотр видео-уроков на сайте «Проектория»  5-9 Раз в месяц Классные 
руководители 

Занятия отряда ЮИД 5   

Проектная деятельность 9 В течение года Учителя-предметники 

Тематические экскурсии на предприятия округа, 
области 

5-9 В течение 

года 

Классные 
руководители 

Профориентационная работа по подготовке к 

выбору профиля 

8-9 В течение 

года 

Учителя-предметники 

Занятия в рамках проекта по профминимуму «Билет 
в будущее» 

6 Раз в неделю Классные 
руководители 

 

Старшая школа (10-11 классы) 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела Классы Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 

«Первому звонку – 2023 года» 

10-11 4 сентября Замдиректора по ВР 

Классный час «Россия, устремленная в будущее» 10-11 1 сентября Классные 
руководители 



 

Подъем Флага РФ и исполнение Гимна РФ 10-11 Каждый понедельник Замдиректора по ВР 

Акция, посвященная окончанию 2 мировой войны 
«Голубь мира» 

10-11 1 сентября Учителя истории 

«Разговоры о важном» 10-11 Каждый понедельник Классные 
руководители 

Предновогодний турнир по волейболу 10-11 19-22 декабря Учителя физкультуры 

Новогодние Ёлки 10-11 27-29 декабря Зам. директора по ВР 
Кл. рук. 10-11 кл. 

Месячник военно-патриотической работы: 

 

 

10-11 

Февраль Учитель ОБЖ, ФК 
Классные 
руководители 

Линейка «Последний звонок -2024» 10-11 25-30 мая Замдиректора по ВР 

Итоговые классные часы 10-11 25-30 мая Классные 
руководители 

 
 

 

Модуль «Классное руководство» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Заседание МО классных рук-ей 10-11 30 августа Замдиректора по ВР 

Планирование воспитательной работы  классов на 
2023-2024 учебный год 

10-11 До 15 сентября Классные 
руководители 

Планирование Индивидуальной работы с учащимися: 
Активом, «Группой риска», «ВШК», «ОВЗ» 

10-11 До 15 сентября Классные 
руководители 

Проведение классных часов, Даты и темы 
планируете для своего класса на год! 

10-11 1 раз в неделю Классные 
руководители 

Организация занятости учащихся во внеурочное 
время в кружках, секциях, клубах и ДОП (Навигатор) 

10-11 До 15 сентября Замдиректора по ВР 
Классные 
руководители 

Оформление классных уголков 10-11 До 15 сентября Классные 
руководители 

Проверка планирования воспитательной 10-11 с 16 сентября Замдиректора по ВР 

Заседание МО классных рук-ей 10-11 По плану Замдиректора по ВР 

Педсовет по воспитательной работе 10-11 март Замдиректора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся 10-11 май Классные 
руководители 

Анализ ВР с классом за уч. год 10-11 До 10 июня Классные 
руководители 

Организация летней занятости учащихся 10-11 Май-июнь Классные 
руководители 

Модуль "Внешкольные мероприятия" 

Внешкольные тематические мероприятия 
воспитательной направленности, организуемые 
педагогами по изучаемым в образовательной 
организации учебным предметам, курсам, модулям 

10-11 В течение года Классные 
руководители 

Учителя-
предметники 

Экскурсии, походы выходного дня, организуемые в 
классах классными руководителями, в том числе 
совместно с родителями (законными 
представителями) 

10-11 В течение года Классные 
руководители 

Модуль "Социальное партнерство" 

Участие представителей организаций-партнеров, в 
том числе в соответствии с договорами о 
сотрудничестве, в проведении отдельных 
мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

10-11 В течение года Замдиректора по 
ВР 



 

и календарного плана воспитательной работы 

Участие представителей организаций-партнеров в 
проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, 
внешкольных мероприятий соответствующей 
тематической направленности. 

10-11 В течение года Замдиректора по 
ВР 

 

 

Название курса внеурочной деятельности Класс Кол-во часов в 
неделю 

«Разговоры о важном» 10-11 Каждый 
понедельник 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Заседания Родительских комитетов классов 10-11 В течение учебного 

года 

Председ. 
родительских 
комитетов 

Взаимодействие с социально-психологической 
службой школы 

10-11 Сентябрь - май зам. директора по 
ВР 

Родительские собрания Даты и темы планируете 
для своего класса на год ! 

10-11 1 раз в триместр Классные 
руководители 

Раздел «Информация для родителей» на сайте школы: 
по социальным вопросам, профориентации, 
безопасности, психологического благополучия, 
профилактики вредных привычек и правонарушений и 
т.д. 

10-11 В течение года заместитель 
директора по ВР 

Индивидуальная работа с семьями: в трудной 
жизненной ситуации, малообеспеченными и 
многодетными, «Группы риска» 

10-11 В течение года Классные 
руководители  

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Класс Дата Ответственные 

Дни единых действий РДДМ 10-11 По плану РДДМ Актив РДДМ 

Участие в Проекте «Большая перемена» 10-11 По плану РДДМ Классные 
руководители  

Всероссийская акция «Кросс наций» 10-11 16 сентября Учителя 
физкультуры 

Участие Юнармейцев в патриотических мероприятиях 10-11 В течение года  

Участие во Всероссийских проектах по активностям 
РДДМ  

10-11 По плану РДДМ Классные 
руководители 

Участие в благотворительных акциях 10-11 В течение года Классные 
руководители 

Участие в проекте «Добро не уходит на каникулы» 10-11 По плану РДДМ Классные 
руководители 

Модуль «Самоуправление» 

Дела Класс Дата Ответственные 

Организация дежурства по классу 10-11 В течение 
года 

Актив класса 

Совет Актива РДДМ 10-11 1 раз в 
месяц 

 

Участие во Всероссийских, Региональных, 
муниципальных проектах, Акциях, мероприятиях 

10-11 По плану 
РДДМ 

Актив РДДМ 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 



 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, правилах поведения 
учащихся в школе, общественных местах. Вводные 
инструктажи. 

10-11 2-10 

сентября 

Классные руководители 

Учебная эвакуация 10-11 29 августа Директор классные руководители 

«15 минут о безопасности», Даты и темы 
планируете для своего класса на год 

10-11 1 раз в 
месяц 

классные руководители 

Профилактическая акция 

«Здоровье- твое богатство!» 

10-11 Октябрь Замдиректора по ВР  

Совет профилактики правонарушений 10-11 1 раз в 
месяц 

Зам.директора по ВР  

Беседы по безопасности учащихся в период осенних 
каникул 

10-11 Конец 1 
четвери 

Классные руководители 

Беседы по пожарной безопасности, правилах 
безопасности на водоемах в зимний период, поведение 
на школьных Елках. 

10-11 Конец 

2 четверти 

Классные руководители 

Единый день профилактики 10-11 Декабрь, 
март 

Зам.директора по ВР  

Беседы с учащимися по правилам безопасности в 
период весенних каникул и «Осторожно, гололед». 

10-11 март Классные руководители 

Правила безопасного поведения на летних каникулах. 
Инструктажи по ПДД, ППБ, поведение на ж/д 
транспорте, на водоемах в летний период и т.п. 

10-11 май Классные руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Оформление классных уголков 10-11 До 15 

сентября 

Классные руководители 

Тематические выставки в школьной библиотеке 10-11 В течение 
уч. года 

Заведующий библиотекой 

Выставка Новогодних плакатов 10-11 с 1 
декабря 

Классные руководители 

Новогоднее оформление кабинетов 10-11 с 10 
декабря 

Классные руководители 

Выставка информационного плаката «Герои нашего 
времени» 

10-11 С 15 
января 

Классные руководители 

Выставка фотоколлажей «МЫ – в «Движении первых!» 10-11 С 26 
февраля 

Классные руководители 

Выставка плакатов «Мы помним- Великие сражения 
ВОВ» 

10-11 С 4 апреля Классные руководители 

Выставка фотоколлажей «Наш класс выбирает - 
Траекторию здоровья» 

10-11 С 11 мая Классные руководители 

Модуль «Школьные медиа» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Публикации новостей в школьном аккаунте в 

ВК 

10-11 Каждую 

неделю 

Учитель информатики 

Фоторепортажи с школьных мероприятий 10-11 В течение 

года 

Медиацентр 

Подготовка ведущих школьных мероприятий 10-11 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Модуль «Профориентация» 

Дела, события, мероприятия Класс Дата Ответственные 

Участие в Днях открытых дверей учебных заведений  11 В течении 
года 

Классные руководители 



 

Просмотр видео-уроков на сайте 

«Проектория»  

10-11 Раз в 
месяц 

Классные руководители 

Проектная деятельность 10-11 В течение 
года 

Учителя-предметники 

Тематические экскурсии на предприятия города 10-11 В течении 
года 

Классные руководители 

Занятия в рамках проекта по Профминимуму «Билет в 
будущее» 

10 Раз в 
неделю 

Классные руководители 

 

 


